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两周前，我参加了“中美青年创客大赛”的颁奖仪式。这是中美人文交流高层磋商
配套活动之一，也是首次从国家层面来推动创客运动。英特尔能参与其中并提供
支持，我非常高兴；而更令人兴奋的是，我们看到了许多精彩的创意作品，亲身
感受到青年创客的创新激情和活力，令人印象深刻。

创客是一群追梦的创新者和创造者， 他们汇聚了科技的先进与艺术的美。也许，
他们正在酝酿着下一个伟大的产品、下一家伟大的公司。他们将理想变成现实，
志在通过创新改变世界，让生活更加美好。

创客运动的本质就是创新，从起源上与硅谷的创新文化息息相连。谈到创新，我
自然而然想起了英特尔的三位联合创始人——罗伯特•诺伊斯、戈登•摩尔和安迪
•格鲁夫，想到了他们如何用心呵护青年人的创新激情，如何为英特尔深深植入
创新的基因，又如何影响了整个硅谷的创新文化。

英特尔创始于硅谷，为创新而生，始终是全球信息产业的创新推动力。无论
是“硅谷之父”诺伊斯的名言“莫为历史所羁绊”，还是摩尔提出的“摩尔定律”，以
及格鲁夫所说的“只有偏执狂才能生存”，都是对创新精神的倡导和践行。我们认
为，创新者尤其要倡导一种“冒险精神”，要打破既有知识的条条框框，摆脱简单
模仿的魔咒，我们要鼓励年轻人有勇气去尝试前所未有的事情，寻找解决各类问
题的新想法、新创意。

创新，让不可能变为可能。伟大的科学家霍金因为疾病几乎丧失了说话的能力，
需要依靠特殊的语音合成技术进行表达和交流。在他 70 岁生日之际，英特尔为
霍金准备一个全新的生日礼物——这是一个可以识别霍金面部活动的电脑系统，
利用感知计算技术从他表情的细微变化中，去理解霍金想表达的复杂的概念和思
想。这就是创新的力量，而这些人性化的创新技术今天有着更广泛的用途，例如
为更多老年人和残疾人提供更好的服务。

在本次“中美青年创客大赛”中，有一个“老年人护理”的创意令我印象深刻。它结
合了移动计算、可穿戴等技术形成一个完整的解决方案，帮助年轻人在任何时
间、任何地点与他们年迈的父母保持实时联络，可以及时了解长者的健康、情绪
等情况，还可以提醒患者吃药，当老年人发生意外时第一时间发出警报。随着老
龄化社会的到来，以及越来越多的上班族在移动中，远程照顾家庭成员的需求越
来越强烈。所以我觉得这样的创新非常温馨、实用，它将同时改善年轻人和老年
人的生活。

我们一直在谈论创新，而教育是创新的基础。我们的教育需要更好地激发、培育
未来的创新者。在过去的十多年中，英特尔已经投资了超过十亿美元，在 70 多
个国家实施教育计划，以支持创新人才培养。中国是英特尔教育计划投入最大的
国家之一。在中国，我们已经和 100 多所中国大学建立了合作关系，并通过英
特尔未来教育项目帮助中国 220 万教师提升了信息技术技能，通过英特尔求知



计划培训了超过 50 万学生。英特尔持续十几年支持全国青少年科技创新大赛，
将大赛选拔出来的最顶级的学生创新项目，推荐到英特尔国际科学与工程大赛，
至今约有 400 名中国高中学校的小科学家带去 230 多个项目，赢得 240 多个
奖项。

英特尔自初创以来，一直是科技创新的引领者和大众创新的积极倡导者。英特尔
希望通过对 21 世纪创新人才的培养，使他们掌握面向未来的技术和技能；通过
支持他们参加国际大赛，发现和探索创新人才；通过跨界合作，融合不同行业的
特色和优势，共同探索创新之路；同时也通过象Intel Edison这样的创新产品，
为青年创新者降低门槛，让他们拥有更广阔的视野和更多的机会！

创新者，创未来！对于有梦想的年轻一代，创新应是毕生的追求。让我们共同努
力，激发更多青年人的创新梦想，帮助他们成为创造性的问题解决者和具有创业
精神的发明者。


